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Sak 17/25 Protokoll styremgte 1/25 ved Norges idrettshagskole

Tid og sted: 13. mars 2025 kl. 12.00-16.00, mgterom Mylla, NIH

Til stede:

Lars Tore Ronglan (styreleder/rektor)

Aage Radmann (representant for fast vitenskapelig ansatte)

Siv Gjesdal (representant for fast vitenskapelig ansatte)

Allan Bennich Grgnkjeer (representant for midlertidig vitenskapelig ansatte)

Johnny Berre (representant for teknisk-administrativt ansatte)
Marcela Montserrat Fonseca Bustos (eksternt styremedlem)
@yvind Bucher Sandbakk (eksternt styremedlem)

Per Nilsson (eksternt styremediem)
Tom-Daniel Laugerud (studentrepresentant)
Heidi Linn (studentrepresentant)

Forfall: Grete Ingeborg Nykkelmo
Vara: Havard @vregard

Fra ledelsen:

Unn-Hilde Grasmo-Wendler (styresekretaer/adm. direktar)
Elin Kolle (prorektor)

Ingun Marie Bjgrkelund (lederstatte)

Behandlingsmate: Fysisk mgte (Per Nilsson, @yvind Sandbakk og Aage Radmann
pa Teams)

Sak 1/25 Godkjenning av innkalling og saksliste
Vedtak:

Styret godkjenner innkalling og saksliste.

Sak 2/25 Protokoll fra styremote 1/25

Vedtak:

Styret godkjenner protokollen fra matet 13. mars 2025
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Sak 3/25 Ledelsens orienteringer

1. ARK-undersgkelsen 2025

Arbeids- og klimaundersgkelsen (ARK) som er utviklet av sektoren for sektoren og
eies av NTNU, ble gjennomfgrt for fierde gang pa NIH. ARK gjennomfgres med tre
ars intervaller.

Svarprosenten pa arets undersgkelse er 78,5 % for NIH, som er veldig heyt for en
slik sparreundersgkelse sammenlignet med sektoren ellers som ligger pa 66 %.
ARK har atte omrader som representerer ulike deler av arbeidsmiljget, for eksempel
samspill og statte, medvirkning og informasjonsflyt, rollekonflikt og arbeidet i
hverdagen, ledelsen ved var enhet.

Ansatte svarer pa en skala fra 1-5 der 5 er best og 1 er darligst.

Resultatene viser at arbeidsmiljget pa NIH er stabilt godt og alle atte omradene
ligger gjennomsnittlig pa skalaen mellom 4-4.,4.

Omradet kalt «Ledelsen ved var enhet» er hgyest med en skar pa 4,4. Dette viser at
det er et godt samspill mellom lederne og de ansatte i de respektive enheter.

Na starter arbeidet med a fglge opp ARK i form av & bevare og vedlikeholde det vi
har, og vurdere hva som eventuelt skal videreutvikles.

2. Kandidater til rektorvalg

To par har meldt seg som rektorkandidater, som betyr at det blir et reelt valg ved
NIH: Elin Kolle med prorektorkandidat Sigmund Andersen og Age Radmann med
prorektorkandidat Live Steinnes Luteberget. Team Kolle og team Radmann
presenterte seg for studenter og ansatte pa allmatet 11. mars.

Ledelsen retter en stor takk til Per Nilsson for hans innsats som leder av
sgkerkomiteen.

Rektorvalget vil bli avgjort 8. april, og vi gnsker kandidatene lykke til!

3. Forslag til eksterne styrekandidater sendt til Kunnskapsdepartementet
Nytt styre ved NIH fra 1. august vil inkludere bade representanter for de ansatte og
eksterne representanter. Kunnskapsdepartementet oppnevner fire av de eksterne,
og @nsker forslag pa kandidater fra institusjonen, men det er KD som tar den
endelige beslutningen. Styreleder informerte om hvilke navn NIH har meldt inn til
departementet. Det blir spennende a se hvilke kandidater KD velger.

4. Status Nytt nasjonalt toppidrettssenter

Som rektor sitter Lars Tore Ronglan i styringsgruppen for dette prosjektet, som er
viktig for NIH, bade i samarbeidet med Olympiatoppen og for vare anlegg.

Pa den farste regjeringskonferansen pa Klekken har de mottatt innspill fra Norges
idrettsforbund om bevilgning til prosjektet. Prosjektet er estimert til 1,2 milliarder
kroner, og NIF har bedt Kulturdepartementet om & dekke 50-60 % av kostnadene,
20-30 % skal finansieres med tippemidler, og resten skal komme fra annen
finansiering. Dette er den naveaerende planen.

NIH er ogsa involvert i dialoger med Sparebankstiftelsen angaende uteanleggene til
NIH. Vi har en produktiv og god dialog, og vi har stor tro pa at vi kan fa dette til. Hele
prosjektet, som eies av NIF, og reetableringen av anleggene som flyttes, er en del av
det samlede prosjektet. Dersom vi kan oppna finansiering pa denne maten, vil det
veere i NIH sin interesse. Det foregar mye lobbyvirksomhet, men vi er ogsa klar over
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den naveerende situasjonen, med viktige saker som regjeringen ma prioritere. For
gyeblikket har vi ikke fatt noen signaler knyttet til dette, sa vi far se hvordan det
utvikler seg.

Vi er tett pa NIHs interesser og skal sgrge for & ta vare pa alt, inkludert utdanningene
og utleie.

Sak 4/25 Tildelingsbrev 2025
Vedtak:

Styret tar saken til etterretning.

Sak 5/25 NIHs arsrapport og arsregnskap 2024
Vedtak:

1. Styret vedtar NIHs arsrapport for 2024 som vedlagt.
2. Styret godkjenner kommentarer til regnskapet for arsregnskapet som vedlagt.

Sak 6/25 Oppdatert investeringsplan 2025-2029
Vedtak:

Styret vedtar investeringsplan 2025-2029.

Sak 7/25 Oppfolging av diskusjon om bruk av midler for rektor og prorektor
Aage Radmann og Elin Kolle forlot matet far behandling og utforming av vedtaket.
Vedtak:

Styret gir sin tilslutning til at avsatte rammer for ivaretakelse av rektoratets
arbeidsfelt er behovspravd for hver rektorperiode og handteres fleksibelt for

organisasjonens beste. Arlige avklaringer av behov gjennomfares av
administrerende direktar, instituttleder, rektor og skonomidirektar.
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Sak 8/25 Forslag til kvalifikasjonsmatrise for vurdering av vitenskapelige
stillinger ved NIH — NIH-CAM

Vedtak:

Styret vedtar det fremlagte forslaget til kvalifikasjonsmatrise for vurdering av

vitenskapelige stillinger ved NIH — NIH-CAM.

Administrerende direktgr gis fullmakt til & implementere matrisen sammen med

gvrige interne retningslinjer som gjelder ansettelsesforskriften til UH-loven av
01.08.2024.

Sak 9/25 Rapport om personvern og informasjonssikkerhet ved NIH for
2024 - Unntatt offentlighet, jf. Offentleglova § 24.3

Vedtak:

Styret tar arsrapport 2024 om arbeidet med personvern og informasjonssikkerhet til
orientering.

Sak 10/25 Arsrapport for NIHs forskerutdanning studiearet 2023/2024
Vedtak:

Styret tar arsrapport for forskerutdanningen ved NIH til orientering.

Sak 11/25 Arsrapport 2024 fra ULIM - Utvalg for likestilling, inkludering og
mangfold

Vedtak:

Styret tar arsrapport til Utvalg for likestilling, inkludering og mangfold 2024 til
orientering.

Sak 12/25 Arsrapport HMS 2024
Vedtak:

Styret tar arsrapporten for HMS 2024 til orientering.
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Sak 13/25 Arsrapport 2024 Forskningssenter for barne- og ungdomsidrett
(FOBU)
Vedtak:

Styret tar arsrapport 2024 fra FOBU til orientering.

Sak 14/25 Arsrapport 2024 Senter for idrettsskadeforskning (OSTRC)
Vedtak:

Styret tar arsrapporten for Senter for idrettsskadeforskning (OSTRC) 2024 til
orientering.

Sak 15/25 Referater og protokoller fra interne moter
Vedtak:

Styret tar saken til orientering.

Forslag til vedtak:

Styret godkjenner protokollen fra matet 13. mars 2025.
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