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FREMDRIFTSRAPPORT/ÅRSRAPPORT FOR  
Ph.d.-KANDIDATER VED NORGES IDRETTSHØGSKOLE 

Rapporten sendes til KFU v/Mari Corell og kandidatens instituttleder innen 1. september
Instituttleder sender inn rapportens pkt. 9 til KFU v/Mari Corell innen 15. september
 

1. Personlige opplysninger             Bruk denne delen til kommentarer og utdypende informasjon

	Navn:

	

	Institusjonstilhørighet:
NIH
Ekstern institusjon: hvilken?
	

	Institutttilhørighet NIH
	

	Ansettelsesforhold:
3 år uten arbeidsplikt
4 år med 25% arbeidsplikt
Annen tilsetting
	

	Tilsettingsdato i stipendiatstilling: År, mnd dato
	

	Sluttdato i stipendiatstilling: År, mnd dato
	

	Når ble du opptatt på ph.d.- programmet? År, mnd dato
	

	Finansieringskilde:
Lønn: (NIH, ekstern?)
Prosjektmidler: 
NIH
Ekstern: Beskriv
	

	Navn hovedveileder:

	

	Navn bi-veileder:

	











2. Ph.d.-prosjekt- progresjon          Bruk denne delen til kommentarer og utdypende informasjon
	Prosjekttittel:
	

	Avhandlingsformat:
Forskningsartikler?
Monografi?
	

	Hvilke deler av avhandlingen har du arbeidet med det siste året? 

	

	Følger du oppsatt tidsplan for ph.d.-prosjektet ditt?
Dersom nei, begrunn 

	

	Er det gjort viktige endringer i prosjektbeskrivelse/sentrale problemstillinger det siste året med konsekvenser for framdriften din i arbeidet med ph.d.-prosjektet?
Dersom ja, beskriv og begrunn
	

	Er det gjort viktige metodiske forandringer det siste året med konsekvenser for framdriften din i arbeidet med ph.d.-prosjektet?
Dersom ja, beskriv og begrunn
	

	Har det skjedd andre endringer i rammebetingelser for ph.d.-prosjektet det siste året med mulige konsekvenser for framdriften din i ph.d.-arbeidet ditt?
Dersom ja, beskriv hva og med hvilke konsekvenser
	



3. Opplæringsdelen i Ph.d.-programmet                         
                                                       Bruk denne delen til kommentarer og utdypende informasjon
	Avlagte emner/kurs i den obligatoriske opplæringsdelen:
Tid for gjennomføring av eventuelle gjenstående emner/kurs:

	

	Avvik i forhold til planlagt gjennomføring av opplæringsdel:
Forsinkelser:
Endringer:
Årsak til avvik:
	

	Planlagt avslutning i henhold til ph.d.-planen:
År og mnd.
	

















4. Veiledning                                    Bruk denne delen til kommentarer og utdypende informasjon
	Hvor fornøyd er du med hyppigheten av kontakt med veilederne dine?
 På en skala fra:
 svært fornøyd, fornøyd, delvis fornøyd, delvis misfornøyd, misfornøyd, svært misfornøyd
Hvor fornøyd er du med kvaliteten på veiledningen du får av dine veiledere?
 På en skala fra:
svært fornøyd, fornøyd, delvis fornøyd, delvis misfornøyd, misfornøyd, svært misfornøyd
Hva fungerer spesielt godt i veiledningsrelasjonen?
Utdyp
Hva fungerer eventuelt mindre godt?
Utdyp
Hvor fornøyd er du totalt sett med veiledningen?
På en skala fra:
svært fornøyd, fornøyd, delvis fornøyd, delvis misfornøyd, misfornøyd, svært misfornøyd






	







	Hva anser du som rimelig tid for tilbakemelding på manuskripter fra dine veiledere? 
Beskriv
I hvilken grad er du enig eller uenig i at du mottar tilbakemelding fra veilederne dine på dine utkast/manuskripter innen rimelig tid?
helt enig, enig, delvis enig, hverken enig eller uenig delvis enig, uenig, svært uenig
Har du andre kommentarer knyttet til veiledning
Faglig?  Sosialt?
	





5. Undervisning, veiledning, andre oppgaver utenom ph.d.-arbeidet                  
	                                             
	                                             Bruk denne delen til kommentarer og utdypende informasjon 

	Hva slags arbeid har du gjennomført siden siste rapportering?
Undervisning, veiledning lab-arbeid, seminararbeid, annet?
	

	Vil du si arbeidsoppgaver du har hatt ansvaret for er godt organisert ved seksjonen din?
Ja, nei, vet ikke
	

	Vil du si at arbeidsoppgaver du har hatt ansvaret for er relevant for deg som ledd i ph.d.-utdanningen din?

svært relevant, relevant, delvis relevant, delvis irrelevant, irrelevant, svært irrelevant

	

	Hva har fungert godt i forbindelse med disse arbeidsoppgavene?

Hva har eventuelt fungert mindre godt?

Kan du peke på noen spesielle utfordringer knyttet til gjennomføringen av arbeidsoppgavene?
	





6. Utenlandsopphold 		Bruk denne delen til kommentarer og utdypende informasjon
                                                           
	Har du i løpet av siste året vært på utenlandsopphold som ledd i ph.d.-prosjektet?

Dersom ja, hvor og hvor lenge?
 
Dersom nei, planlegger du et slikt opphold?

Dersom ja, hvor og hvor lenge?

Dersom nei, begrunn

	





7. Presentasjoner på internasjonale konferanser  	

Bruk denne delen til kommentarer og utdypende informasjon
     		                                                                                                
	Har du i løpet av siste året deltatt på internasjonale konferanser med egen presentasjon?

Dersom ja, hvor?

Dersom nei, planlegger du å delta?

Dersom nei, begrunn

	







8. Utfyllende kommentarer         Bruk denne delen til kommentarer og utdypende  informasjon
	Andre ting du gjerne vil rapportere - problemer, gode forslag, m.m. 

	




Det er viktig for KFU at du som ph.d.-kandidat vet at dersom du har utfordringer i stipendiatperioden er det flere instanser det er anledning til å ta kontakt med, blant dem er (i tilfeldig rekkefølge) instituttleder, veileder, instituttets ph.d.-koordinator, HR og KFU. 

Takk for rapporten!

Dato 				                                     Kandidatens underskrift
	
	



9. Fylles ut av instituttleder:

	Er det gjennomført medarbeider-/oppfølgingssamtale?

Ditt oppsummerte inntrykk av kandidatens ph.d.- løp så langt med basis i årsrapporten og eventuelt gjennomført medarbeider/ oppfølgingssamtale:
· Arbeidsinnsats?
· Motivasjon?
· Framdrift?
· Avvik fra opprinnelig prosjektplan?
· Uforutsette hendelser
· Kandidatens arbeid med gjennomføring av opplæringsdelen?
· I rute med hensyn på ferdigstilling av ph.d.-løp ifølge oppsatt tidsplan? 

Ser du behov for tiltak fra instituttets side?

Eventuelle andre kommentarer? 
	











Dato                                                                                Instituttleders underskrift
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