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UTDANNING

HANDELSH@GSKOLEN BI, Master of Management-programmet PR-ledelse og
strategisk kommunikasjon, 2011

Studiet (30 SP) gir kunnskap som bygger pa systematisk forskning om relasjonsbygging,
kommunikasjon og pavirkning. Sentrale tema er: strategisk kommunikasjon, PR og
medierelasjoner, retorikk, pavirkning og overtalelse, omverdensanalyse, issues
management, online PR, krisekommunikasjon, omdgmme.

HOGSKOLEN I LILLEHAMMER, Gr.fag informasjonsradgivning, 2001

Deltidsstudium i informasjon, kommunikasjon og ledelse. Studiets mal er anvendelse av
kunnskaper forankret i organisatorisk kybernetikk og systemteori, og a utvikle virksomheters
evne til & ta i bruk interne og eksterne informasjons- og kommunikasjonssystemer. Studiet
gir en bred og grunnleggende innfgring i kommunikasjonsradgiverens arbeidsoppgaver.

Cand.polit UNIVERSITETET | OSLO, hovedfag pedagogikk, 1994
Studiet gir inngaende forstaelse for planlegging og tilrettelegging for leering og utvikling, evne
til planlegging, gjennomfgring og evaluering av undervisning og oppleering, kunnskap om
sosialiseringsprosesser, motivasjonsteori, sosiologi og psykologi. Studiet gir metodisk og
statistisk kompetanse. Analyse og refleksjon er vesentlig kompetanse ved & ta et hovedfag,
likeledes evne til selvstendig arbeid over lang tid. Min fordypning pa hovedfag var "Barn og
unges oppvekst og utvikling”. Min hovedoppgave: Et kulturanalytisk perspektiv pa ungdom
0g identitet.

UNIVERSITETET | BERGEN, Gr.fag medier og massekommunikasjon, 1989
NORGES IDRETTSHOGSKOLE, Gr.fag idrett, 1988
FOLKEUNIVERSITETET, Ex.phil, 1987

T@NSBERG GYMNAS (naturfaglinje), 1986

ARBEIDSERFARING

01.01.09 - 30.06.09 LEDER ORGANISASJONSKOMITEEN FOR ECSS 09 (European college of Sport
Sciences). Idrettsvitenskapelig kongress som Norges idrettsh@gskole arrangerte 24. - 27.
juni 2009. 2000 deltakere fra 81 nasjoner, 10 parallelle fagsesjoner over fire dager, atte
plenumsforedrag, 450 muntlige foredrag, 900 posterforedrag, en rekke sosiale tilstelninger.

01.05.04 -d.d NORGES IDRETTSH@GSKOLE: Informasjonssjef direkte underlagt direkter. Leder for en

avdeling med atte medarbeidere (webredakter, servicetorg, hustrykkeri). Radgiver,
stattespiller og tilrettelegger for ledelsen og fagmiljgene i forhold til kommunikasjonsfaglige
spersmal. Utvikle kommunikasjonsstrategier, planer og produkter. Ansvar for ekstern og
intern kommunikasjon. Arbeidsoppgaver: strategisk kommunikasjon, forskningsformidling,
medieradgiving / mediehandtering, web, kanalarkitektur, sosiale medier, informasjons-
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01.11.03 - 01.05.04

03.09.2001 - 30.10.03

01.08.95-01.09.01

01.12.94 - 01.07.95

FAGLIG UTVIKLING

INTERESSER

beredskap, kriseberedskap, profilering, omdgmme, studentrekruttering, trykksaker.

MOLLERGRUPPEN AS: Informasjonsradgiver i morselskapet MallerGruppen AS.
Radgivende funksjon innenfor kommunikasjon for ledere og medarbeidere i Mgllergruppens
selskaper. Oppgaver og ansvar ogsa innenfor HR, rekruttering, strategiarbeid.

MOLLERGRUPPEN AS: Informasjonskonsulent i avdeling for Konsernkommunikasjon og
Organisasjonsutvikling. Redakter for internmagasinet aktuelt@maller.no, prosjektleder for
arsrapporten, ansvarlig for konsernets Internettsider, deltaker ved utvikling av konsernets
intranett. @vrige ansvarsomrader/oppgaver: kommunikasjonsprosesser (ved nedbemanning,
organisasjonsendringer, prosjekter), intern kommunikasjon, kommunikasjonsplaner,
tekstproduksjon, profilering, pressemeldinger, strategiarbeid, kursutvikling, utarbeidelse av
annonser, deltakelse i diverse prosjekter innenfor organisasjonsutvikling.

HOYRES STUDIEFORBUND: Pedagogisk konsulent med ansvar for pedagogisk utvikling
og veiledning. Arbeidsoppgaver: kursutvikling og utvikling av pedagogisk metodikk,
oppleering av egen kurslederstab, konsulent innenfor lederutvikling, leder av faglig utvalg,
utvikling av nettsider, prosjektleder for pedagogiske utviklingsprosjekter med statte fra
departementet (fou-arbeid), rekruttering.

VINDEREN BYDEL. Prosjektleder ungdom og kultur

En rekke kurs innen web, forskningsformidling, mediehandtering, sosiale medier,
prosjektledelse, kommunikasjonsstrategi, markedsfaring/rekruttering
beredskapstrening/planlegging, presentasjon, foto med mer.

Ettarig lederutviklingsprogram (Institutt for Medskapende Ledelse, 2004)

Trening, friluftsliv, sang, film og litteratur.



